Statut Stowarzyszenia

Wytnij Hotubca

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie Wytnij Hotubca, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie Ustawy
Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowier niniejszego statutu.

§ 2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
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1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4
Stowarzyszenie posiada osobowosé prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§5

Stowarzyszenie wspdtpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

§ 6

Stowarzyszenie opiera swojq dziatalno$é na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywaé biura.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizagji
§7

1. Celem Stowarzyszenia jest:

a. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,

b. Pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowe;j,
Kultywowanie i popularyzacja polskiej muzyki, piesni i tarca ludowego,
Wychowanie $wiadomego odbiorcy kultury i sztuki,
Zwiekszanie wrazliwosci i zamitowania do piekna polskiego folkloru,
Zachecanie do czynnego uczestnictwa w kulturze,
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g. Rozwdj wspdtpracy miedzy zespotami tarica narodowego i ludowego,
h. Pobudzanie aktywnosci twércow ludowych i zespotdw folklorystycznych,
i.  Promocja polskiej kultury w $wiecie.
2. Celami uzupetniajgcymi sq:
a. Promocja zdrowego stylu zycia oraz aktywnego wypoczynku,
b. Rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
c. Integracja europejska oraz wspdtpraca miedzynarodowa,
d. Popularyzacja i organizacja wolontariatu.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizacje cyklicznej Akgji , Wytnij Hotubca!”.

2. Inicjowanie i organizowanie imprez i koncertéw folklorystycznych,

3. Propagowanie wartosci kultury ludowej,

4. Prowadzenie dziatalnoéci integrujacej cztonkdw stowarzyszenia poprzez aktywnosé
kulturalng i towarzyskg,

5. Gromadzenie informacji o ruchu folklorystycznym w Polsce i na $wiecie, oraz
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej wérdd zespotdw folklorystycznych,

6. Organizowanie i prowadzenie warsztatéw oraz szkolen z zakresu polskiej kultury
ludowe;j,

7. Tworzenie i wdrazanie projektéw zgodnych z celami Stowarzyszenia.

Rozdziat Ill. Cztonkowie Stowarzyszenia
§9

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg byé osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
a. zwyczajnych,
b. wspierajgcych,
c. honorowych.

§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktdra ztozy
pisemnq deklaracje i rekomendacje dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatq podjetq nie pdzniej niz w ciggu dwdch
miesiecy od daty ztozenia deklaracji. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkdw,
zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesigca od daty jej doreczenia ztozyé na
rece Zarzqdu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie na
najblizszym posiedzeniu. Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

3. Cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia stajq sie cztonkami zwyczajnymi po zarejestrowaniu
Stowarzyszenia.
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§ 11

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca
pomoc finansowq, rzeczowq lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
Cztonkiem wspierajacym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzqdu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwdéch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§12

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalno$é i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzqdu albo co najmniej 5 cztonkdéw Stowarzyszenia.

§13

Cztonkowie zwyczajni majq prawo do:

1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

2. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. udziotu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

4. zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
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Cztonkowie zwyczajni majq obowigzek:

brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celéw,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw,
przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

NSNS

regularnego optacania sktadek.
8§15

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajq takie prawa jok cztonkowie zwyczaijni.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sq zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na
rece Zarzqgdu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
i. z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatq sktadek cztonkowskich
lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy dziewieé miesiecy,



i. z powodu razqcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uichwat wtadz Stowarzyszenia,
ii. ze wzgledu na brok przejowdéw oktywnej dziatalnosci na rzecz
Stowarzyszenia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sqdu,
d. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

2. Od uchwaty Zarzgdu w sprawie pozbawienia czfonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniv Cztonkdw.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV. Whadze Stowarzyszenia

§17
Witadzami Stowarzyszenia sq:
1. Walne Zebranie Cztonkéw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§18

1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sq przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu
jownym  zwyktg wiekszoscig gtoséw. Walne Zebranie moze  zdecydowad
o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktdrej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktq wiekszosciq
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do  gtosowania
w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba, ze
dalsze postanowienia statutu stanowiq inacze;j.

§ 20

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

Walne Zebranie Cztonkéw
§ 21

1. Najwyzszq wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.



Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzqd raz w roku, jako sprawozdawcze, i co trzy lata,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiojgc cztonkéw o jego terminie, miejscu
i proponowanym porzgdku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje sie zebranie w drugim terminie nie
pozniej niz 30 minut po terminie pierwszym Walnego Zebrania Cztonkéw.
Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Walnym Zgromadzeniem kieruje Przewodniczgcy Walnego zgromadzenia, wybierany na
kazdym z Zebran w przypadku réwnego roztozenia gtoséw w trakcie gtosowania, decyduje
gtos Przewodniczgcego Walnego zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy,

b. na zgdanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowaé nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
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okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotar od uchwat Zarzgdu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majqtku,
podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.
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Zarzgd
§ 23

Zarzqd jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnqtrz.

Zarzqd sktada sie zod 3 do 7 oséb, w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu
zarzgdu.

Cztonkowie zarzgdu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za petnione funkcje.

Posiedzenia Zarzqgdu odbywajqg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzqgdu zwotuje prezes lub wiceprezes zarzqdu.

§ 24

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
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kierowanie biezgcq pracg Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

reprezenfowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkédw Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia

Komisja Rewizyjna

§ 25

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie od 2 do 3 oséb w tym przewodniczacego wybieranego na

pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

1.

2.
3.

o

kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

ocena pracy Zarzqdu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzqdu Stowarzyszenia,

whnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi,
whioskowanie o odwotanie catego Zarzgdu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego
cztonka Zarzqdu,

whioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania Walnego Zebrania
Cztonkéw przez Zarzad w okreslnym terminie

Rozdziat V. Majatek i gospodarka finansowa
§ 27

Zrédtami majgtku Stowarzyszenia sq:

a. sktadki cztonkowskie,

b. darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzqgce z ofiarnosci publiczne;j,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty, odsetki od kapitatu,

d. dochody z majgtku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnosci

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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3.

4,

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do korica | kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacajq sktadki, wedtug zasad okreslonych przez Walne Zebranie,
w ciqgu czterech tygodni od ofrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia. Wysoko$¢ sktadek okresla Zarzad w uchwalonym przez siebie regulaminie.

Sposéb reprezentacii

§ 28

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkéw zarzgdu dziatajgeych tacznie.

1.

Rozdziat VI. Postanowienia kohcowe
§ 29

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
wigkszosciq 2/3 gloséw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkédw uprawnionych do
gtosowania; a w drugim terminie 2/3 gtoséw sposréd uczestniczgcych.

Whiosek o zmiane statutu musi by¢ zgtoszony nap pismie, a tre$¢ proponowanej zmiany
podana w zawiadomieniu zwotujgcym walne zebranie.

§ 30

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw wiekszosécig
2/3 gtoséw, przy udziale co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
W przypadku nie osiggniecia wymaganego quorum, zwotywane jest kolejne posiedzenie
Walnego Zebrania, na ktérym podjecie uchwaty wymaga 2/3 gtoséw sposréd
uczestniczqcych.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.



